
 
ประกาศ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 

เรื่อง   มาตรการการป้องกันการทุจริตและต่อต้านการคอร์รัปชั่น  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด และมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ 

คุกคามทางเพศ ในหน่วยงานและสถานศึกษา 
.......................................................................... 

 
                  ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่  
เขต ๖  ก าหนดมาตรการการป้องกันการทุจริตและต่อต้านการคอร์รัปชั่น ให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล    
ได้ก าหนดให้เป็นวาระแห่งชาติที่ต้องด าเนินการอย่างเร่งด่วน    มาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดซึ่งเป็นนโยบายส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการ และมาตรการการป้องกันการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๕๘ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต ๖ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนด มาตรการการป้องกันการทุจริตและต่อต้านการคอร์รัปชั่น  
มาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   มาตรการการ ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศ  เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาถือปฏิบัติ ดังนี้ 
                     มาตรการการป้องกันการทุจริตและการคอร์รัปชัน่   
                  ๑. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ต้องมีแนวปฏิบัติในการป้องกัน 
การทุจริตและต่อต้านคอร์รัปชั่น ครอบคลุมบุคลากรทุกคนในหน่วยงานและสถานศึกษา และประชาสัมพันธ์
การ ป้องกันการทุจริตและการต่อต้านการคอร์รัปชั่นแก่บุคลากรทุกคนไดร้บัทราบและถือปฏิบัติ 
                  ๒.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ต้องปลูกฝังความตระหนักรู้ 
เสริมสร้างคุณธรรมและป้องกันการทุจริตและต่อต้านคอร์รัปชั่นในหน่วยงานและสถานศึกษา   
                 ๓.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ต้องส่งเสริม สนับสนุนให้ 
บุคลากรทุกคนปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับอย่างเคร่งครัด โปร่งใส และตรวจสอบ ได้  
                    ๔. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  ต้องสร้างค่านิยมการต่อต้าน
การทุจริตและการคอร์รัปชั่น และไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตและการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบให้เกิดขึ้นใน
หน่วยงานและสถานศึกษา   
                    ๕. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ต้องด าเนินการและแก้ไข
ปัญหา อย่างจริงจังโดยทันที หากพบเห็นพฤติกรรมการทุจริตและการคอร์รัปชั่นในหน่วยงานและสถานศึกษา  
                    ๖.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  ต้องส่งเสริมให้สถานศึกษา
ปลูกจิตส านึกให้ผู้เรียน ในสังกัดทุกระดับชั้น  เพ่ือเสริมสร้างนิสัย “โตไปไม่โกง” ให้แก่เด็กและเยาวชนที่จะ
เติบโตเป็นคนดี และเป็นก าลังส าคัญของชาติ  



                     ๗. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  ต้องสนับสนุนและส่งเสริม
ให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้เพื่อป้องกันการทุจริตและการคอร์รัปชั่นในสถานศึกษา 
                     ๘. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  จัดให้มีคณะกรรมการก ากับ
ติดตาม การป้องกันและแก้ไขการทุจริตและการคอร์รัปชั่นในหน่วยงานและสถานศึกษา  
                     ๙. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  จัดให้มีการประสานงาน
และสร้างภาคเีครือข่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและการคอร์รัปชั่น   
                    
                    มาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ   
                    ๑.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ มีแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันและ 
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ครอบคลุมกับบุคลากรทุกคนในหน่วยงานและสถานศึกษา
โดย การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
                     ๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้าง
ความ ตระหนักแก่บุคลากรทุกคนในหน่วยงานและสถานศึกษาได้รับทราบและถือปฏิบัติ   
                     ๓.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ส่งเสริมความเท่าเทียมกัน 
ระหว่าง บุคคล เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติ และเคารพซึ่งกันและกัน เพ่ือปรับเปลี่ยนทัศนคติ 
เกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศ   
                     ๔.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ จัดกิจกรรมเสริมสร้าง
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ และจัดสถานที่ที่ท างานเพ่ือลดความเสี่ยงจาก
ปัญหาการล่วงละเมิด หรือคุกคามทางเพศ   
                      ๕. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชี ยงใหม่ เขต ๖  ให้สถานศึกษา                   
จัดท า มาตรการ การป้องกันการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ และจัดการเรียนรู้เพ่ือป้องกันการถูกล่วง
ละเมิดทางเพศ   
                      ๖. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ต้องด าเนินการแก้ไขและ
ขจัด ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ อย่างจริงจังโดยทันที และเป็นไปตามเวลาที่ก าหนดคามแนว
ปฏิบัติ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ   
                      ๗. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  ต้องมีคณะกรรมการก ากับ
ติดตามใน การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในหน่วยงานและสถานศึกษา   
                      ๘. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ประสานงานและสร้างภาคี 
เครือข่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ ในหน่วยงานและสถานศึกษา  
 
 
 
 



                      มาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด   
1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ มีแนวทางในการด าเนินงาน

การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหน่วยงานและสถานศึกษา   
                 ๒. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความ 
ตระหนักในการป้องกันและแก้ไขปัญหาตามมาตรการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดแก่บุคลากรทุกคน
ในหน่วยงานและสถานศึกษาได้รับทราบและถือปฏิบัติ    
                ๓.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ส่งเสริมสนับสนุนให้ หน่วยงาน
และสถานศึกษาจัดกิจกรรมเพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันในการป้องกันปัญหายาเสพติด   
                ๔.  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ส่งเสริม สนับสนุนให้
สถานศึกษา ด าเนินการตามโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการลูกเสือต้านภัย
ยาเสพติด   โครงการ TO BE NUMBER ONE และโครงการโรงเรียนปลอดบุหรี่อย่างจริงจัง  เพ่ือเสริมสร้าง
ความรู้และสร้าง ภูมิคุ้มกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในเด็กและเยาวชน  
                 ๕. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  ให้สถานศึกษาจัดท า มาตรการ 
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  และมาตรการโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
                 ๖. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ต้องแก้ไขปัญหายาเสพติดใน 
สถานศึกษาอย่างจริงจังตามกระบวนการแก้ไขปัญหายาเสพติด   
                 ๗. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖  จัดให้มีคณะกรรมการก ากับ
ติดตาม  ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหน่วยงานและสถานศึกษา   
                 ๘. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ ประสานงานองค์กรและสร้าง
ภาคี เครือข่ายในการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหน่วยงานและสถานศึกษา  
                 ๙. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ จัดให้มีการรายงานในระบบ  
NISPA ประจ าทุกเดือน และรายงานในระบบ CATAS ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
                  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
                          ประกาศ  ณ  วันที่   ๑๖   มีนาคม   พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                                          (นายสมพงศ์   พรมจันทร์) 
                                          ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๖ 
 


